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INFORME DE ACTIVIDADES, CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

 

1. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 
 

Contratista Carmen Juliana García Giraldo 

Informe de Actividades Nº 10 de 10 (con Adición) 

Periodo 05/12/2025 a 19/12/2025 

Número del Contrato 2239 3 de marzo de 2025 

Objeto: ADICION Y PRORROGA AL CONTRATO 2239 DEL 03 DE MARZO DEL 2025 CON 
COMPROMISO PRESUPUESTAL 2780 DEL 03 DE MARZO DEL 2025 CUYO OBJETO: 
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y 
CALIDAD EDUCATIVA, LIDERANDO LOS PROYECTOS AMBIENTALES ESCOLARES, EL 
FOMENTO DEL AMBIENTE ANIMAL Y SEGUIMIENTO AL PLAN DE EDUCACIÓN RURAL 

Plazo OCHO (8) MESES 

Plazo Adición Un (1) mes y 15 días  

Valor Total del Contrato Treinta millones cuatrocientos mil pesos M/cte. ($30.400.000 M/cte.) 

Valor Total contrato adicional Cinco millones setecientos mil pesos M/cte ($5.700.000 M/cte) 

Valor del Periodo del Informe Un millón novecientos mil pesos M/cte ($1.900.000 M/cte) 

Fecha de Inicio 05/03/2025 

Fecha de Terminación 04/11/2025 

Fecha de Inicio Adición 05/11/2025 

Fecha de Terminación Adición 19/12/2025 

Proyecto 
2024660010079 FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO EDUCATIVO 
EN EL MUNICIPIO PEREIRA 

Supervisor  Celso Omar Parra Sierra 

Dependencia SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y CALIDAD EDUCATIVA 

 
 
 
 
 
2. DESARROLLO DEL CONTRATO 
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OBJETIVOS O ALCANCES 
DEL CONTRATO 

ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTRO OBSERVACIONES 

1.Liderar los proyectos 
ambientales escolares 
(PRAE) en las instituciones 
educativas, fomentando una 
cultura de sostenibilidad y 
cuidado del medio ambiente 

1.1 Diseñar e implementar estrategias pedagógicas en los PRAE que 
promuevan el cuidado del medio ambiente. 
 

1.1.1 Se consolidaron los diseños de las estrategias pedagógicas 
implementadas por koika en los proyectos educativos como base para 
replicar en instituciones educativas. 
 

1.2 Coordinar la ejecución de proyectos en cada institución educativa, 
involucrando activamente a estudiantes y docentes. 
 

1.2.1 Se participó en la clausura del proyecto ambiental de voluntariado 
KOICA–KUCS de tres instituciones educativas de Pereira se acompañó 
la presentación de resultados. 
 

1.3 Monitorear y evaluar el impacto de los PRAE proponiendo mejoras 
cuando sea necesario. 

 

1.3.1 Se elaboró el informe final de seguimiento y evaluación, en el cual 
se presentan los avances, hallazgos y recomendaciones para el 
fortalecimiento de los PRAE.  

 

 
 

1.1.1 Presentación KOIKA  
 
1.2.1 Registro fotográfico  
 
 
1.3.1 Formato de informe técnico 
PRAE  
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OBJETIVOS O ALCANCES 
DEL CONTRATO 

ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTRO OBSERVACIONES 

2.Promover el ambiente 
animal, desarrollando  
estrategias educativas sobre 
el respeto y protección de los 
animales en las instituciones 
educativas 

2.1 Desarrollar programas educativos sobre el respeto y cuidado de 
los animales, adaptados a las instituciones educativas. 

2.1.1 Se consolidaron los indicadores de la política pública de bienestar 
animal con base en la información reportada por las instituciones 
educativas, permitiendo identificar avances, participación estudiantil y 
acciones realizadas durante el periodo. 

 

2.2 Organizar campañas de sensibilización para estudiantes y 
docentes sobre protección animal. 

 

3 2.2.1 Se creó material complementario para la actividad educativa de 
la pava caucana, orientado a fortalecer la sensibilización de estudiantes 
y docentes sobre la importancia de la fauna local 

 

2.3.1 Fomentar la creación de proyectos de conservación de fauna local 
de las actividades escolares. 

 
2.3.1.Se dejó planteada una estrategia para el próximo año, orientada 

a promover el desarrollo de proyectos escolares enfocados en la 

conservación de fauna local. 

 

 
 
 

. 
2.1.1 Formato de informe técnico 
Bienestar animal 
 
 
 
 
2.2.1. Formato de presentación de 
material educativo pava caucana 
 
 
 
 
 
2.2.3 Formato de presentación de 
estratégica para proyectos de 
conservación  
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OBJETIVOS O ALCANCES 
DEL CONTRATO 

ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTRO OBSERVACIONES 

3.Realizar seguimiento al plan 
de educación rural, 
asegurando su correcta 
implementación y adaptación 
a las necesidades de las 
zonas rurales del municipio. 

3.1 3.1 Supervisar la implementación del plan en las instituciones rurales, 
asegurando su adaptación a las necesidades del entorno. 

 

3.1.1 Se realizó el reporte correspondiente a la matriz PIAFF, 
actualizando la información requerida y dejando registradas las 
acciones ejecutadas durante el periodo. 

3.2 3.2 Realizar visitas de seguimiento a las instituciones rurales para 
evaluar el progreso y áreas de mejora. 

3.2.1 Se consolidaron las visitas realizadas durante el presente año 

4 3.3 Elaborar informes de evaluación y recomendaciones para mejorar 
la calidad educativa en las zonas rurales. 

5  
3.3.1 Se elaboró el informe de evaluación correspondiente al cierre del 
año, integrando los hallazgos obtenidos en las instituciones rurales antes 
del receso escolar. 

 3.1.1 Matriz PIAFF 

 

3.2.1 Registro fotográfico 
consolidado de visitas   

 

  

 

3.3 I Formato de informe educación 
rural 

 

 

4.Capacitar y acompañar a 
docentes y comunidad 
educativa, fortaleciendo sus 
competencias en temas de 
educación ambiental y rural. 

4.1 Organizar talleres y capacitaciones sobre educación ambiental y 
rural para docentes y la comunidad. 

 

4.1.1 Durante este periodo se realizó la consolidación de la información 
correspondiente a los talleres, jornadas de capacitación y espacios 
formativos desarrollados a lo largo del año en materia de educación 
ambiental y rural. 

 

4.2 Brindar acompañamiento técnico a los docentes en prácticas 
pedagógicas enfocadas en el medio ambiente y la educación rural. 
 

4.2.1 Se participó en el cierre del programada de KOICA donde se 
recibió la información y las cifras de impacto del proyecto de 
voluntariado. 
 

4.3 Promover la participación de las familias y la comunidad en las 
actividades ambientales y rurales. 

 
4.3.1 Esta actividad ya se realizó en el periodo pasado  

4.1.1 consolidado de talleres y 
capacitaciones  

 

 
4.2.1 Registro fotográfico foro 
Koika 
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OBJETIVOS O ALCANCES 
DEL CONTRATO 

ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTRO OBSERVACIONES 

5. Promover el paisaje cultural 
cafetero, Desarrollando 
estrategias educativas sobre 
el respeto y protección del 
paisaje cultural cafetero en las 
instituciones educativas. 

5.1 Se diligenció la matriz de seguimiento correspondiente al cuarto 
trimestre, consolidando la información relacionada con las actividades 
desarrolladas por las instituciones educativas en el marco del Paisaje 
Cultural Cafetero (PCCC). 

 
5. 1 Matriz de seguimiento de 
pccc 

 

6.Promover el cambio 
climático, desarrollando
 estrategias 
educativas sobre el respeto y 
protección el cambio climático 
en las instituciones educativas 

6.1 Se participó en la reunión de cambio climático organizada por la 
DEGA, en la cual se revisaron lineamientos, avances institucionales y 
orientaciones para fortalecer las acciones ambientales en el territorio. 
6.2 Se envió el consolidado correspondiente para el reporte del SIMAP, 
integrando la información requerida sobre los avances y actividades 
desarrolladas durante el periodo. 
 
 

6.1 Registro fotográfico actividad 
cambio climático  

 

6.2 Registro fotográfico SIMAP 

 

7.Realizar seguimiento a la 
política pública de protección 
y bienestar animal 

7.1 Se realizó el consolidado final de las actividades desarrolladas en el 
marco de la política pública de bienestar animal, integrando la 
información reportada por las instituciones educativas durante el periodo. 
En este informe se diligenció la matriz correspondiente y se cargó la 
información en el respectivo Drive institucional, garantizando el registro, 
organización y disponibilidad de los avances para su seguimiento y 
revisión. 

7.1 matriz de seguimiento de 

bienestar animal 
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OBJETIVOS O ALCANCES 
DEL CONTRATO 

ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTRO OBSERVACIONES 

8.Coordinar con entidades 
externas para apoyar los 
proyectos ambientales y 
rurales, gestionando recursos 
y alianzas que fortalezcan su 
impacto 

8.1 Gestionar alianzas con organizaciones ambientales y rurales 
para fortalecer los PRAE y el plan de educación rural. 

9 8.1.1 Se realizó una reunión con la Fundación Ceiba Verde con el fin 
de avanzar en la construcción de un acuerdo de voluntades que permita 
ampliar el proyecto de polinizadores a otras instituciones educativas del 
municipio. 

10  

11 8.2 Buscar recursos adicionales para el desarrollo de proyectos 
ambientales y rurales en las instituciones educativas 

12  
8.2.1 Se elaboró un informe de actividades desarrolladas en 
articulación con el COMEDA. 
 
8.2.2 Se realizó documento de solicitud para materiales educativa en 
temas ambientales a koika para 20 IE  
 
8.3 Colaborar con entidades locales para la promoción del bienestar 
animal y la sostenibilidad ambiental en el ámbito escolar. 
 
8.3.1 se participó de reunión con integrantes de KOIKA para evaluar la 
posibilidad de proyectos de voluntariado para el siguiente año  
  
 

13 8.3.2 Se llevó a cabo la reunión de cierre del COMEDA, espacio en el 
cual se evaluaron las actividades del plan de trabajo ejecutadas 
durante el presente año. En esta jornada se revisaron los avances, los 
logros alcanzados y los aspectos por fortalecer, con el fin de orientar la 
planificación del próximo periodo y consolidar las acciones en materia 
de sostenibilidad ambiental y bienestar animal en las instituciones 
educativas. 

 

8.1.1 Acta de reunión Fundación 
Ceiba Verde 

 

 

 

 

 

 

 

8.2.1 Informe técnico COMEDA 
2025 

 

 

 

 

 

8.2.2 Registro fotografico KOIKA 
8.3.1 Acta de reunión COMEDA 

 

 

8.3.1 Registro fotografico 

 

 

8.3.2 Acta de Reunión COMEDA  
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OBJETIVOS O ALCANCES 
DEL CONTRATO 

ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTRO OBSERVACIONES 

9.Apoyar las actividades 
proyectadas y programadas 
por la secretaría de educación, 
cuando se requiera; así como 
asistir a las mesas de trabajo y 
capacitaciones convocadas 
por la subsecretaría de 
planeación y calidad educativa 
y/o la administración municipal 
de Pereira 

9.1 Se presentan los avances correspondientes a cada uno de los 
alcances definidos en la matriz del plan de acción, detallando las 
actividades ejecutadas y los logros obtenidos durante el periodo, en 
coherencia con el plan de trabajo establecido. 
 
9.2 Se participó en la reunión convocada por el Subsecretario, 
desarrollada como jornada de trabajo para revisar avances, 
orientaciones y temas operativos relacionados  

9.1 logros del Plan de acción  

 
9.2 Registro fotográfico  

 

10.Dar respuesta oportuna a 
las solicitudes de interés 
general y particular asignadas 
a través del aplicativo SAIA y 
correo electrónico. 

10.1 Se realizó el acompañamiento y respuesta oportuna a las 
solicitudes ingresadas a través del aplicativo SAIA y del correo 
electrónico institucional, brindando el apoyo requerido  

 
10.1 Registro 
fotográfico   

 

 
 

 
CARMEN JULIANA GARCÍA       

                                                                                 Vo.Bo.   
CC.24529455          CELSO OMAR PARRA SIERRA  
Contratista                         Supervisor 
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